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Положение
 о специальном (коррекционном) учреждении для обучающихся воспитанников с отклонениями в развитии специальной (коррекционной) общеобразовательной школе VII, VIII видов №2 городского округа Электрогорск Московской области.
I. Общие положения
1. Настоящее Положение регулирует деятельность муниципального специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии специальной (коррекционной) общеобразовательной школы VII, VIII видов.
2. Муниципальное специальное (коррекционное) образовательное учреждение (далее именуется – коррекционное учреждение) для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии (далее именуются – воспитанники) реализует программы начального общего и основного общего образования.
3. Коррекционное учреждение несёт ответственность за жизнь воспитанника, реализацию конституционного права граждан на получение бесплатного образования в пределах специального государственного образовательного стандарта.

4. Коррекционное учреждение обеспечивает воспитанникам условия для обучения, воспитания, социальной адаптации и интеграции в общество.

5. Коррекционное учреждение руководствуется в своей деятельности федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации. Международными актами в области защиты прав ребёнка, решениями соответствующего органа управления образованием, настоящим положением.
II. Организация деятельности коррекционного учреждения.
6. Учредителем коррекционного учреждения является муниципальное образование «Город Электрогорск Московской области Российской федерации» в лице Главы города. Отношение между коррекционным учреждением, Учредителем и Комитетом по образованию Администрации города Электрогорска регулируется договором, заключённым между ними.
7. Реорганизация и ликвидация коррекционного учреждения осуществляется в порядке, установленном Законодательством Российской Федерации.
8. Право на ведение образовательной деятельности и льготы, установленные законодательством Российской Федерации, возникают у коррекционного учреждения с момента выдачи ему лицензии.

9. Коррекционное учреждение с момента регистрации приобретает права юридического лица, имеет самостоятельный баланс, расчётный счёт.

10.  Коррекционное учреждение проходит государственную аккредитацию в порядке, установленном Законом Российской Федерации «Об образовании».
11.  Количество классов и их наполняемость в коррекционном учреждении определяются уставом учреждения в зависимости от санитарных норм и условий, необходимых для осуществления образовательного процесса.

Предельная наполняемость классов – 12 человек, группы продлённого дня – 10 человек.
При проведении занятий по трудовому обучению класс делится на две подгруппы. При делении класса на подгруппы учитывается профиль трудового обучения для девочек и мальчиков.  

III. Образовательный процесс
12. Содержание образования в коррекционном учреждении определяется образовательной программой, разрабатываемой исходя из особенностей психофизического развития и индивидуальных возможностей воспитанников, принимаемой и реализуемой коррекционным учреждением самостоятельно.

13. Трудовое обучение в коррекционном учреждении с учётом индивидуальных особенностей психофизического развития, здоровья, возможностей, интересов воспитанников на основе выбора профиля труда, включающего в себя подготовку воспитанника для индивидуальной трудовой деятельности.
14.  Для организации трудового обучения мастерские коррекционного учреждения обеспечиваются необходимым оборудованием и инструментом со специальными приспособлениями, предупреждающими травматизм и позволяющими преодолевать сенсорные и двигательные нарушения, имеющиеся у воспитанников.

15.  Организация образовательного процесса в коррекционном учреждении регламентируется учебным планом, годовым календарным графиком и расписанием занятий, разрабатываемыми и утверждаемыми коррекционным учреждением самостоятельно.
16.  В целях преодоления отклонений в развитии воспитанников в коррекционном учреждении проводятся групповые и индивидуальные коррекционные занятия.

17.  Оценочная деятельность коррекционных технологий, обязательных для преодоления (сглаживания) специфических нарушений у обучающихся: ЛФК, ритмика, логопедическая коррекция и другие коррекционные занятия, представленные в школьном компоненте реализуется без отметочной фиксации достижений младших школьников.
18.  Выпускникам коррекционного учреждения выдаётся в установленном порядке документ государственного образца об уровне образования или свидетельство об окончании этого коррекционного учреждения.
IV. Участники образовательного процесса
19. Участниками образовательного процесса являются педагогические 

Работники коррекционного учреждения, воспитанники и их родители (законные представители).

20. Направление детей в коррекционное учреждение осуществляется органами управления образованием только с согласия родителей (законных представителей) и по заключению психолого-педагогической и медико-педагогической комиссий.

21. Классы для воспитанников со сложной структурой дефекта комплектуются в коррекционном учреждении по мере выявления таких воспитанников в ходе психолого-медико-педагогического наблюдения в условиях образовательного процесса.

22. Перевод воспитанника из коррекционного учреждения в другое образовательное учреждение осуществляется органами управления образованием с согласия родителей (законных представителей) и на основании заключения психолого-педагогической и медико-педагогической комиссий.

23. Образовательный процесс в коррекционном учреждении осуществляется специалистами в области коррекционной педагогики, а также учителями, воспитателями, прошедшими соответствующую переподготовку по профилю деятельности коррекционного учреждения.
24. Психологическое обеспечение образовательного процесса в коррекционном учреждении осуществляет психолог, входящий в штат учреждения.
25. Медицинское обеспечение в коррекционном учреждении     осуществляют
 медицинские работники, которые совместно с администрацией коррекционного учреждения отвечают за охрану здоровья воспитанников и укрепления их психофизического состояния, диспансеризацию, проведение профилактических мероприятий и контролируют соблюдение санитарно-гигиенического режима, организацию физического воспитания, питания в том числе гигиенического.
V. Управление коррекционным учреждением
26. Управление коррекционным учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом коррекционного учреждения.

27. Управление коррекционным учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления коррекционного учреждения являются совет и другие формы.
28. Непосредственное управление коррекционным учреждением осуществляет директор, прошедший соответствующую аттестацию и имеющий опыт работы в учреждении данного вида.

29. Директор коррекционного учреждения несёт ответственность перед родителями (законными представителями), государством, обществом и учредителем за свою деятельность в соответствии с функциональными обязанностями, предусмотренными квалификационными требованиями, трудовым договором и уставом коррекционного учреждения.
VI. Имущество и средства коррекционного учреждения
30. Собственник имущества (Администрация городского округа) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, закрепляет его за коррекционным учреждением.
31. Земельные участки закрепляются за муниципальным коррекционным учреждением в постоянное бесплатное пользование.

32. Объекты собственности, закреплённые за коррекционным учреждением, находятся в оперативном управлении этого учреждения.

33. Коррекционное учреждение владеет, пользуется и распоряжается закреплённым за ним имуществом в соответствии с назначением этого имущества, своими уставными целями и законодательством Российской Федерации.

34. Изъятие и (или) отчуждение собственности, закреплённой за         коррекционным учреждением, допускается только в случаях и в порядке, установленных законодательством Российской Федерации.
35. Коррекционное учреждение несёт ответственность перед собственником и органом, уполномоченным собственником, за сохранность и эффективное использование принадлежащей ему собственности. Контроль деятельности коррекционного учреждения в этой части осуществляется собственником и органом, уполномоченным собственником.
36. Коррекционное учреждение вправе сдавать в аренду закреплённое за ним имущество в соответствии с законодательством Российской Федерации.
37. Деятельность коррекционного учреждения финансируется его учредителем в соответствии с договором между ними.

Источниками финансирования имущества и финансовых ресурсов коррекционного учреждения являются:

собственные средства учредителя; бюджетные и внебюджетные средства;

имущество, закреплённое за учреждением собственником;

средства спонсоров, добровольные пожертвования физических и юридических лиц;
другие источники в соответствии с законодательством Российской Федерации.

38. Коррекционное учреждение отвечает по своим обязательствам в пределах      находящихся в его распоряжении денежных средств и принадлежащей ему собственности. При недостаточности этих средств по обязательствам коррекционного учреждения отвечает его учредитель в установленном законодательством Российской Федерацией порядке.
39. Финансирование коррекционного учреждения осуществляется на основе государственных и местных нормативов финансирования, определяемых в расчёте на одного воспитанника.

40. Воспитанники, не проживающие в коррекционном учреждении, обеспечиваются бесплатным двухразовым питанием.

41. Коррекционное учреждение в соответствии с установленными нормативами должно иметь необходимые помещения, сооружения для организации образовательного процесса, коррекционных занятий, лечебно-восстановительной работы, трудового обучения, производительного труда, отдыха воспитанников.
42. Коррекционное учреждение вправе вести предпринимательскую деятельность, предусмотренную его уставом.

43. Коррекционное учреждение устанавливает работникам ставки заработной платы (должностные оклады) на основании Положения об оплате труда работников МОУ СКОШ №2, составленного в соответствии с Положением об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений городского округа Электрогорск Московской области от 09.08.2007г. 
44. При ликвидации коррекционного учреждения денежные средства и иные объекты собственности, принадлежащие ему на праве собственности, за вычетом платежей по покрытию своих обязательств направляются на цели развития образования в соответствии с уставом коррекционного учреждения.

