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Положение

о доплатах за образовательную деятельность, выходящую за рамки должностных обязанностей, доплат компенсирующего характера Муниципального специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья специальной (коррекционной) общеобразовательной школы 7, 8 видов №2 городского округа Электрогорск Московской области

1.Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Постановлением Правительства Московской области №1214/56 от 31.12.2009г. «О внесении изменений в Постановление Правительства Московской области от 28.06.2007г. №462/22 «Об оплате труда работников государственных образовательных учреждений Московской области», Методических рекомендаций по вопросам применения постановления Правительства Московской области от 31.12.2009г. №1214/56 «О внесении изменений в постановление Правительства Московской области от 28.06.2007г. №462/22 «об оплате труда работников государственных образовательных учреждений Московской области», Постановления Главы городского округа Электрогорск Московской области №62 от 15.02.2010г. «О внесении изменений в Постановление Главы городского округа Электрогорск Московской области от 09 августа 2007г. №615 «Об утверждении Положения об оплате труда работников государственных образовательных учреждений городского округа Электрогорск Московской области», Постановления Главы городского округа Электрогорск Московской области №101 от 12.03.2010г. «Об утверждении новой редакции Уставов муниципальных образовательных учреждений».

1.2. Настоящее Положение разработано в целях усиления материальной заинтересованности работников образовательного учреждения в повышении качества образовательного и воспитательного процесса, развитии творческой активности и инициативы, росте профессионального мастерства сотрудников. 

1.3. Положение определяет порядок и условия установления размеров выплат компенсирующего характера работникам учреждения за выполнение дополнительных работ, не входящих в круг их должностных обязанностей.

1.4.  Положение принимается  на общем собрании трудового коллектива, согласуется с начальником Комитета по образованию Администрации городского округа Электрогорск Московской области и утверждается директором МОУ СКОШ № 2.

2. Порядок определения размера компенсирующих выплат педагогических работников.

2.1. Выплаты компенсирующего характера назначаются работнику по занимаемой педагогической должности и в зависимости от объёма и качества выполняемых работ.

2.2. Максимальный размер назначенных выплат компенсирующего характера не должен превышать процентную ставку, определённую данным положением по занимаемой должности.

2.3. Выплата компенсирующего характера составляет сумму определённую назначенным процентом от оклада педагога по недельной нагрузке.


Выплата компенсирующего характера за непосредственное осуществление организации школьных спортивных команд, участие обучающихся в соревнованиях различного уровня составляет сумму определенную назначенным процентом от оклада педагога.

2.3. Выплаты компенсирующего характера назначаются в начале учебного года и являются ежемесячной выплатой.

2.4. В течение учебного года процентная ставка выплаты компенсирующего характера может быть изменена в зависимости от изменения объёма и качества выполняемых работ.

2.5. Выплата компенсирующего характера учитывается при расчёте выплат за отпускной период и оплаты больничного листа.

3. Критерии для расчёта компенсирующей части фонда оплаты труда педагогических работников.

	№ п/п
	Выполнение дополнительных работ 
	Категория работы 
	Сколько  

 % от должностного оклада
	На какой период

	  1
	За работу в психолого-медико-педагогическом консилиуме в школе; результативность коррекционно-развивающей работы с учащимися, высокий уровень организации мониторинга и контроля учебно-воспитательного процесса 

 
	Учитель-логопед
	от 5-20%
	Ежемесячно

	
	За работу со СМИ, за участие в инновационной деятельности, за разработку оригинальных сценариев, за организацию деятельности учащихся группы риска
	Педагог-организатор
	от 5-20%
	Ежемесячно

	 2
	Работа в психолого-медико-педагогическом консилиуме, работа с учащимися «Группы риска», организация и проведение мероприятий городского и областного уровней, способствующих сохранению психического и физического здоровья учащихся                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 


	Социальный педагог
	от 5-20 %
	Ежемесячно

	 3
	За проверку тетрадей, заведование кабинетами, за хороший психологический климат  за участие в инновационной деятельности, за заведование спортзалом, за активное участие в проводимых школой мероприятиях, коллективные выходы и выезды с учащимися
	Педагоги 
	от 5-20 %
	 Ежемесячно 

	 4
	За работу в психолого-медико-педагогическим консилиуме в школе, за методическую работу за работу со сложным контингентом учащихся,  за участие в городских областных мероприятиях  
	Педагог-психолог 
	от 5-25 %
	  Ежемесячно

	5
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Председатель комитета по образованию Директор МОУ СКОШ №2

администрации городского округа Электрогорск

____________________ Топтыгина С.С. ____________________Соколова Н.П.

"_____"_______________  2008года. "_____"_______________  2008года.

ТАРИФИКАЦИОННЫЙ СПИСОК

учителей и других работников школы,на 1 сентября 2008года

Наименование школы

______________________________________________________МОУ СКОШ №2

Общее число учащихся в школе (человек)

___________________________________65

Количество групп продленного дня / чел  _____________________________

1гр./10 чел.

1 ступень           

7              8

2 ступень     

7          8

Итого                  

7          8 ВСЕГО

3              33              56              8 14

0              00              00              0 0

14           149            2823           42 65

69          6695         157164       223 387

0            240            300            54 54

8            214             1912           40 52

0             3 0              00              3 3

0             3 0              00              3 3

4            151              45            19 24

3              31              04              3 7

0              01              21              2 3

1              00              31              3 4

0              01             6 1              6 7

0              0

0              00             3 0              3 3

0              00             1 0              1 1

94         11199         206176      317 493

2.4 Логопедия

2.5 Коррекционное занятие

(подпись) (подпись)

Показатели на начало учебного года

2.2ЛФК

2.3 Ритмика

Число классов на 01.09.2008г.

Число классов-комплектов на 01.09.2008г.

Число учащихся на 01.09.2008г.

1.Число недельных часов по учебному 

плану(все классы)

2. Надомное обучение

3. Дополнительные часы:

2.4Факультатив

Итого общее число часов

2.5 Индивидуальные занятия

2.6 Психологический практикум

2.7 в связи с делением классов на 

занятиях по трудовому обучению

2.8 основы компьютерной грамоты

2.9 ФУРЛ

1
	За непосредственное осуществление организации школьных спортивных команд, участие обучающихся в соревнованиях различного уровня
	Учитель физической культуры
	до 50%
	Ежемесячно

	6
	За работу со сложным контингентом учащихся, за индивидуальную воспитательную работу с родителями, высокий процент обеспечения внеклассной занятостью учащихся
	Воспитатель ГПД
	от 5-10%
	Ежемесячно

	7
	За выполнение работ связанных с образовательным процессом и не входящих в круг основных обязанностей педагогических работников
	Педагогические работники
	от 10-30 %
	Ежемесячно
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		администрации городского округа Электрогорск
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		(подпись)												(подпись)

		"_____"_______________  2008года.												"_____"_______________  2008года.

						ТАРИФИКАЦИОННЫЙ СПИСОК

				учителей и других работников школы,на 1 сентября 2008года

		Наименование школы______________________________________________________						МОУ СКОШ №2

		Общее число учащихся в школе (человек)___________________________________												65

		Количество групп продленного дня / чел  _____________________________												1гр./10 чел.

		Показатели на начало учебного года										1 ступень           7              8		2 ступень     7          8		Итого                  7          8		ВСЕГО

		Число классов на 01.09.2008г.										3              3		3              5		6              8		14

		Число классов-комплектов на 01.09.2008г.										0              0		0              0		0              0		0

		Число учащихся на 01.09.2008г.										14           14		9            28		23           42		65

		1.Число недельных часов по учебному плану(все классы)										69          66		95         157		164       223		387

		2. Надомное обучение										0            24		0            30		0            54		54

		3. Дополнительные часы:										8            21		4             19		12           40		52

		2.2ЛФК										0             3		0              0		0              3		3

		2.3 Ритмика										0             3		0              0		0              3		3

		2.4 Логопедия										4            15		1              4		5            19		24

		2.5 Коррекционное занятие										3              3		1              0		4              3		7

		2.4Факультатив										0              0		1              2		1              2		3

		2.5 Индивидуальные занятия										1              0		0              3		1              3		4

		2.6 Психологический практикум										0              0		1             6		1              6		7

		2.7 в связи с делением классов на занятиях по трудовому обучению										0              0

		2.8 основы компьютерной грамоты										0              0		0             3		0              3		3

		2.9 ФУРЛ										0              0		0             1		0              1		1

		Итого общее число часов										94         111		99         206		176      317		493
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								____________________ Топтыгина С.С.

								(подпись)

								"_____"_______________  2008года.

						ТАРИФИКАЦИОННЫЙ СПИСОК

				воспитателей и других работников ДОУ,на 1 сентября 2008года

		Наименование ДОУ________________________________________________________

		Общее количество групп / чел всего:________________________________

				ясельная_________________________________________________

				младшая_________________________________________________

				средняя__________________________________________________

				старшая _________________________________________________

				подготовительная_________________________________________

				логопедическая___________________________________________
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								Председатель комитета по образованию

								администрации городского округа Электрогорск

								____________________ Топтыгина С.С.

								(подпись)

								"_____"_______________  2008года.

						ТАРИФИКАЦИОННЫЙ СПИСОК

				учителей и других работников школы,на 1 сентября 2008года

		Наименование школы______________________________________________________

		Общее число учащихся в школе (человек)___________________________________

		Количество групп продленного дня / чел  _____________________________

		Показатели на начало учебного года										1 ступень		2 ступень		3 ступень		ИТОГО

		Число классов на 01.09.2008г.

		Число классов-комплектов на 01.09.2008г.

		Число учащихся на 01.09.2008г.

		1.Число недельных часов по учебному плану(все классы)

		2.Дополнительные часы :

		2.1 Надомное обучение

		2.2 в связи с освобождением учителей от уроков физкультуры в 1-4 классах и делением на группы классов на занятиях физкультуры в 10-11 классах

		2.3 В связи с освобождением учителей от уроков пения в 1-4 классах,и делением классов на подгруппы по иностранному языку в 5-11 классах

		2.4 в связи с делением классов на занятиях по трудовому обучению

		Итого общее число часов






